Публичный доклад 
об итогах работы за 2010-2011 учебный год

1. Общая характеристика учреждения

1.1. Свердловский автомобильно-дорожный техникум был создан в 1930 году. 

С 1993 переименован в «Екатеринбургский автомобильно-дорожный колледж».

«Екатеринбургский автомобильно-дорожный колледж» («ЕАДК»)- это крупное среднее профессиональное учебное заведение Министерства образования и науки Российской Федерации, подготовившее более 26000 специалистов.


«ЕАДК» является одним из престижных образовательных учреждений среднего профессионального образования города Екатеринбурга и Свердловской области, которое подготавливает и выпускает специалистов дефицитных технических специальностей. Свой высокий профессиональный статус учреждения среднего профессионального образования «ЕАДК» ежегодно подтверждает своими достижениями, участвуя в различных семинарах, профессиональных олимпиадах, технических конкурсах и т.д. 

Так же высокий профессиональный статус «ЕАДК», как образовательного учреждения подтверждает преподавательский состав колледжа.
1.2. Учебный корпус , общежитие, учебный гараж и столовая «ЕАДК» находятся в самом центре столицы Урала городе Екатеринбурге по адресу проспект Ленина, дом 91 ( в виде небольшого компактного, автономного учебного и жилищного городка, состоящего из нескольких зданий, которые имеют статус «Исторического памятника архитектуры г.Екатеринбурга). «ЕАДК» выгодно расположен по приближённости к городским видам транспорта : городской электричке; трамваям, автобусам. 

Важными и приоритетными экономическими условиями для учащихся «ЕАДК» являются:

- бюджетная ( бесплатная) форма обучения на дневных и заочных отделениях колледжа ,

- а те отделения которые являются платными выгодно отличаются низкой стоимостью обучения за год от других учреждений среднего профессионального образования. 
1.3. ФГОУ СПО «ЕАДК» имеет свидетельство о государственной аккредитации № 2031 от 25.05.2009г., по результатам которой ему установлен государственный статус: учреждение среднего профессионального образования - колледж, свидетельство действительно по 25.05.2014 года, имеет лицензию серии АА регистрационный № 1724 от 2206.2009г. за № 001734 и приложение к ней.
1.4. Весь контингент обучающихся в колледже , более 1000 человек можно разделить на три группы :

-проживающих в городе Екатеринбурге- 40% от общего количества;

-проживающих в городах спутниках -30% от общего количества;

-проживающих в отдалённых городах Свердловской области (на время обучения в общежитии колледжа)- 30%.


Можно выделить обучающихся по возрасту после окончания 9 классов средней школы 
(60 % от всего количества) и обучающихся после окончания 11 классов (40% от всего количества). Выделяется особый контингент учащихся «ЕАДК» это сироты, который составляет (1% от всего количества). А так же весь контингент учащихся можно разделить по форме обучения на две части : очная и заочная.
1.5. В структуре «ЕАДК», как самую первоначальную, можно выделить «Подготовительные курсы», которые потенциальные учащиеся (абитуриенты) начинают посещать ещё до поступления в колледж. Через подготовительные курсы проходит подготовку к ЕГ и к поступлению в колледж более 300 абитуриентов.

Следующее структурное подразделение, которое существует в «ЕАДК» и выгодно выделяет его из ряда родственных учебных заведений региона является «Учебный гараж», мастера производственного обучения вождению которого учат студентов управлять автомобилем, т.к. каждый выпускник помимо диплома о среднем профессиональном образовании получает профессию: водитель категории «В» или «С». 

Обязательным, важным звеном колледжа является «Учебный центр курсов повышения квалификации», через него ведётся переподготовка и повышение квалификации по направлениям: «Организация перевозок автотранспортом в пределах Российской Федерации», «Безопасность дорожного движения на автомобильном транспорте», «Инструментальный контроль автомобилей», подготовка водителей категории «В». Ежегодно в УЦ КПК обучается 300-500 курсантов.

Ведутся регулярный набор в «Автошколу» при колледже , в которой имеется возможность для всех желающих получить дополнительную профессию - водитель категории «В» . 
1.6. Специальности, которые получают в стенах колледжа:
Техников:
-по строительству и эксплуатации автомобильных дорог и аэродромов ;

-по технической эксплуатации подъёмных- транспортных , строительных , дорожных машин и оборудования;

- по техническому обслуживанию и ремонту автомобильного транспорта;

- по организации перевозок и управления на автомобильном транспорте.
Бухгалтеров, экономистов по отраслям

- дорожное строительство;

-автомобильный транспорт.

Формы обучения в ФГОУ СПО «ЕАДК» осуществляются в двух видах:

-очная;

-заочная.

1.7. В 2011 году ФГОУ СПО «ЕАДК» подтвердил сертификат качества о соответствии системе менеджмента качества ИСО 9001:2008.

1.8. Формы и содержание вступительных экзаменов:

-на базе 11 классов по результатам ЕГЭ;

-на базе 9 классов 2 экзамена математика и русский 
- на заочном обучении – математика и русский (тестирование)

Соотношение бюджетных мест и мест на контрактной основе:

Дневное отделение
	Учебный год
	270206

бюджет
	270206

комм.
	190604

бюджет
	190604

комм.
	190605

бюджет
	190605

комм.
	080110

бюджет
	190701

комм.

	
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.
	9

Кл.
	11 кл.

	2009-2010
	60
	30
	-
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	-
	-
	25
	-
	-
	-

	2010-2011
	60
	30
	-
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	-
	25
	-
	30
	-

	2011-2012
	90
	-
	-
	-
	30
	30
	30
	26
	60
	-
	-
	-
	25
	-
	30
	-


Заочное отделение

	Учебный год
	270206

бюджет
	190604

комм.
	190605

бюджет
	190701

комм.
	080101

бюджет

	
	11

Кл.
	11

Кл.
	11

Кл.
	11

Кл.
	11

Кл.

	2009-2010
	25
	25
	45
	25
	-

	2010-2011
	25
	25
	45
	25
	-

	2011-2012
	25
	22
	45
	16
	-


Конкурс при поступлении в колледж (динамика за последние три года), указано количество человек на место:

Дневное отделение

	Учебный год
	270206

бюджет
	270206

комм.
	190604

бюджет
	190604

комм.
	190605

бюджет
	190605

комм.
	080110

бюджет
	190701

комм.

	
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.
	9 кл.
	11 кл.
	9

Кл.
	11 кл.

	2009-2010
	1.5
	2
	-
	2
	2
	3
	1
	1.5
	1.5
	2
	-
	-
	1
	-
	-
	-

	2010-2011
	3
	3
	-
	1
	5
	3
	2
	1.5
	4.5
	1.5
	1
	-
	2
	-
	1
	-

	2011-2012
	1,9
	-
	-
	-
	5,8
	2,9
	2,0
	-
	2,4
	-
	-
	-
	1,8
	-
	1,4
	-


Заочное отделение

	Учебный год
	270206

бюджет
	190604

комм.
	190605

бюджет
	190701

комм.
	080101

бюджет

	
	11

Кл.
	11

Кл.
	11

Кл.
	11

Кл.
	11

Кл.

	2009-2010
	1.5
	1.5
	1.5
	1
	-

	2010-2011
	1.5
	1.5
	1
	1
	-

	2011-2012
	1,2
	1
	1
	1
	-



На 2011-2012 учебный год контрольные цифры приема и направление подготовки не изменились. Активно ведется профориентационная работа в школах и професионально-технических училищах города Екатеринбурга и области. Работают подготовительные курсы.
Структура управления внешняя:


ФГОУ СПО «Екатеринбургский автомобильно-дорожный колледж» подчиняется с 2005 года Министерству образования и науки Российской Федерации (МИНОБРНАУКИ);

Внутренняя ( локальная ) система управления ФГОУ СПО «ЕАДК»:

· Директор

· Заместители директора

· Учебная часть; учебные подразделения

· Руководители структурных подразделений

· Специалисты внутри структурных подразделений

· Учебный гараж

· УЦ КПК

· Здрав. пункт

· Столовая колледжа

· Учебно-вспомогательный персонал;

· Подсобные рабочие.

Телефоны:

· Директор (приёмная)
374-01-10

· Зам.директора по УР
374-01-03

· Зам.директора по ПР
374-50-67

· Зам.директора по АХЧ
375-85-62

· Глав. бухгалтер
374-49-99

· Бухгалтерия
374-25-15

· ОК
375-64-71

· Библиотека
374-09-45

· Общежитие № 2
375-85-12

· Медпункт
355-41-54

· Общежитие № 1
375-80-00

· УЦ КПК
374-21-28

· Вахта
374-42-24

· Заведующая АМО
375-68-16

· Заведующие ДСО, ДМО
375-72-24

· Подготовительные
375-63-65

· ЗО
374-19-32

· Гараж, спортзал
375-68-83

· Столовая
375-16-42

· Методист
374-57-15

· Юрист
374-80-31
· Зав. практиками
374-66-34

Органом общественного управления и самоуправления являются:

· Профсоюзная организация колледжа

· Совет колледжа

· Педагогический совет колледжа

Сайт ФГОУ СПО «ЕАДК» :www.eadk.ru
2. Условия осуществления образовательного процесса 

Образовательный процесс в ЕАДК организуется по 6 – дневной рабочей неделе. Занятия начинаются в 9.00 и заканчиваются в зависимости от количества учебных пар занятий (три или четыре) в 14.35 или 16.20. В период занятий для студентов предусмотрен 40 – минутный перерыв на обед. Обедают студенты в столовой на 250 посадочных мест  или буфете колледжа на 40 мест. 

В субботу по расписанию проводятся две пары занятий и учебный процесс заканчивается в 12.20.

Контингент студентов стабильный и составляет в последние годы 950 – 1000 чел. на очном обучении и 350 – 400 чел. на заочном обучении. Численность студентов на одного педагогического работника составляет примерно 20 чел. 

Учебные занятия проводятся только в специализированных кабинетах: математика, физика, химия, русский язык и литература, устройство автомобилей, ТО автомобилей, дорожные машины, ремонт дорожных машин, геология и грунтоведение, геодезия, строительство автомобильных дорог и аэродромов, информатика, автоматизированное проектирование автомобильных дорог и аэродромов, бухгалтерский учет, программное обеспечение бухгалтерского учета и многих других.  Всего в колледже 55 кабинетов, 17 лабораторий, 2 спортивных зала, 2 тренажерных класса, актовый зал на 400 мест, лекционный зал на 60 мест, 7 компьютерных классов (в т.ч. 2 класса автоматизированного проектирования автомобильных дорог и аэродромов), свыше 160 компьютеров, библиотека с выходом в Интернет и читальный зал (библиотечный фонд свыше 60 тысяч экземпляров) и пр.

Особенность среднего профессионального образования – его практикоориентированность.  Для практического обучения студентов колледж располагает слесарным классом, токарным классом, классом сварки, кузницей, монтажно-демонтажным классом, специализированными лабораториями, испытательными стендами, геодезическими приборами и т.д. Каждый выпускник колледжа, наряду с дипломом, получает в процессе обучения в зависимости от специальности одну – две  рабочие профессии: лаборант, дорожный рабочий, машинист дорожной техники, водитель автомобиля категории «В» или «В,С». Для этих целей, кроме уже указанного оснащения, колледж имеет 5 единиц дорожной техники и 19 единиц легковых и грузовых автомобилей. В 2009 – 2010 учебном году из числа студентов было подготовлено машинистов дорожных машин – 37 чел., автослесарей – 76 чел., водителей категории «В» - 19 чел., водителей категории «С» - 3 чел., водителей категорий «В,С» - 18 чел., получили документы для сдачи экзаменов на водительское удостоверение по месту жительства – 44 чел.   

Среди других учебных заведений СПО у колледжа есть еще одна особенность – это верность двум направлениям подготовки: дороги и автомобили. Уже более 80 лет колледж готовит специалистов для этих двух отраслей. Это позволяет колледжу вести целенаправленное развитие учебно-материальной базы и формирование педагогических кадров. Многие нынешние преподаватели колледжа – это бывшие его студенты, получившие после окончания учебы высшее образование за счет средств колледжа. Лучшим примером тому является цикловая комиссия дорожно-строительного цикла. В этой комиссии из 11 преподавателей 7 являются выпускниками последних лет.

Учебный процесс в колледже осуществляют 50 преподавателей, все имеют высшее образование. В их числе 22 педагога имеют высшую профессиональную категорию, 15 – первую категорию и 6 – вторую категорию. Среди преподавателей 1 кандидат технических наук, 1 Заслуженный учитель, 1 Почетный работник транспорта России, 7 Почетных работников СПО, 6 Почетных дорожников, 6 Почетных автотранспортников.       
В 2010 – 2011 учебном году преподаватели колледжа добились хороших результатов в различных смотрах и конкурсах. В конкурсе инноваций по присуждению общественных наград Национальной премии «Элита российского образования» по теме «Качественное образование – будущее нации» директор колледжа Попова Г.В. получила диплом лауреата в номинации «Выдающийся руководитель в области педагогики среднего профессионального образования – 2010», преподаватели: Мирсаетова А.А. диплом лауреата в номинации «Выдающемуся педагогу. Лучшее учебное занятие – 2010», Власова Ю.А. диплом лауреата в номинации «Эффективные приемы мотивирования учащихся в учебной и социальной деятельности – 2010», Неверова И.Ю. диплом лауреата в номинации «Лучший классный руководитель». На XIII Всероссийском конкурсе методических разработок «Сто друзей» «Учительской газеты», Всероссийском конкурсе учителей биологии, математики, физики и химии (Фонд Дмитрия Зимина «Династия») преподаватель Власова Ю.А. получила грант. Неверова И.Ю. на II Всероссийском  конкурсе «Профессии, профессии…» (г. Якутск) – диплом I степени в номинации классный час «Космическое путешествие (если хочешь стать космонавтом)», а также преподаватель  Бабаринова Н.В. сертификатом за обеспечение высокого уровня подготовки участников и подготовки дипломантов I степени в конкурсе «Богатый мир в профессии». 13 преподавателей опубликовали свои доклады и наброски в различных сборниках и изданиях, в т. ч. 1 преподаватель в материалах XXII Международной конференции «Применение новых технологий в образовании» ИТО – г. Троицк – 2011. Повышение квалификации за учебный год прошли 22 работника колледжа. Основные направления повышения квалификации «Информационно-коммуникационные технологии», «Современные педагогические технологии».
Студенческая жизнь – это не только учебные занятия, лабораторные и практические работы, зачеты и экзамены. Студенты имеют возможность заниматься в различных спортивных секциях, кружках художественной самодеятельности, участвовать в техническом творчестве, олимпиадах, конкурсах. Совместно со студентами проводятся тематические вечера, вечера отдыха, КВН, турпоходы, занятия клубов по интересам и т.п. 

Вся эта работа непосредственно в группах организуется классными руководителями, а в колледже -  руководителем воспитательного процесса, зав. клубом, руководителем физвоспитания, студенческим Советом и всеми теми, кто по своим обязанностям призван заниматься внеклассной воспитательной работой. Забота о проживающих в общежитии, организация их досуга лежит на воспитателе общежития. 

Общежитие колледжа располагается по проспекту Ленина на территории колледжа. Ежегодно в общежитии проживают 320 – 350 студентов. К услугам студентов предоставлены рабочие комнаты и комнаты отдыха, тренажерный класс, душевые, комната для стирки белья, где установлены 2 стиральные машины. Столовая и медицинский пункт расположены в здании общежития. Безопасность проживающих в общежитии обеспечивается военизированной охраной и видеонаблюдением. Оплата за проживание составляет 12 руб. в месяц без учета предоставления дополнительных платных услуг. Студентам – сиротам и оставшимся без попечения родителей предоставляются улучшенные условия проживания, в комнатах имеются телевизоры, холодильники. В 2010 – 2011 учебном году в колледже обучались 19 студентов сирот. Эти студенты находятся на полном государственном обеспечении.  

Специальности колледжа позволяют осуществлять обучение студентов с ограниченными возможностями (в 2010 – 2011 учебном году обучался 1 студент этой категории). 

Наряду с обучением студентов на бюджетной основе, по некоторым специальностям колледж ведет подготовку и в группах на платной основе. Контингент студентов, обучающихся на бюджетной основе по очной форме обучения в 2009 – 2010 учебном году составлял 73 % от общего числа обучающихся.  Стоимость обучения в прошедшем учебном году по очной форме обучения в зависимости от специальности составляла 28 – 30 тысяч рублей, при заочном обучении  – 18000 – 20000 руб. Оплата за обучение производится ежемесячно в течение 10 месяцев по очной форме и по семестрам – по заочной форме обучения. В соответствии с лицензией и аккредитационными документами колледж оказывает дополнительные платные услуги через подготовительные курсы для поступления в колледж и курсы повышения квалификации. На курсах повышения квалификации ведется обучение по безопасности дорожного движения, организации перевозки грузов в пределах Российской Федерации, инструментальному контролю автомобильного транспорта, вождению автомобилей категории «В», мойщиков автотранспорта. Стоимость обучения в 2010 – 2011 г. на подготовительных курсах составила 7000 руб., на курсах повышения квалификации -  от 5000 до 13500 руб. в зависимости от направления подготовки; обучение вождению автомобилей – 18000 руб.  

3. Особенности образовательного процесса


Колледж реализует следующие образовательные программы: «Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям)», «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта», «Техническая эксплуатация подъёмно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования», «Организация перевозок и управление на транспорте», «Строительство и эксплуатация автомобильных дорог и аэродромов» (базовый и повышенный уровни). Региональный компонент реализуется по следующим дисциплинам «История Урала», «Экономика региона», а также в циклах профессиональных дисциплин.
 
На базе колледжа работает экспериментальная площадка по реализации проекта «Интеграция общего и профессионального образования как средство формирования компетенций у обучающихся ОУ НПО, СПО, профильных классов в рамках реализации ФГОС». В рамках работы площадки прошёл семинар для преподавателей колледжа «Формирование общих компетенций у обучающихся ОУ НПО, СПО, профильных классов в рамках ФГОС». В ряде групп дорожно-строительного отделения была проведена диагностика состояния образовательной среды. Проведение открытого урока по математике показал возможность интеграции дисциплин «Математика» и «Геодезия». Итоги работы преподавателей отражены в материалах Региональной научно-практической конференции «СПО: проблемы, исследования, инновации» 22.01.2011 г., которая проходила на базе колледжа.

Преподаватели колледжа  в своей работе используют социо-игровую технологию на уроках химии и биологии, метод проектов на занятиях преподавателей общеобразовательного цикла. Технологии интегративного и модульного обучения активно используются преподавателями общепрофессиональных и профессиональных дисциплин.

В колледже 5 компьютерных классов, 2 класса автоматизированного проектирования автомобильных дорог, всего насчитывается 164 персональных компьютера (в т.ч. 126 используются в образовательном процессе), 64 компьютера в составе 7 локальных сетей. Восемь кабинетов оснащены мультимедийными проекторами, 5 кабинета – интерактивными досками. Преподаватели используют в учебном процессе мультимедийные программы, программное тестирование, демонстрацию видеоматериалов, разработанные студентами электронные презентации.
Интернет-библиотека является частью библиотеки "ЕАДК" и предназначена для использования читателями электронных библиотечных ресурсов: учебных мультимедиа-курсов, баз данных на CD-ROM, электронного каталога библиотеки колледжа, удаленных ресурсов в Интернет-сети, для работы с программным комплексом "Техэксперт:дорожное строительство" и "Типовая проектная документация", для работы с лекциями и методическими пособиями всех цикловых комиссий, которые размещены в локальной сети Интернет-библиотеки.
Студенты, преподаватели и сотрудники "ЕАДК" имеют право: 

бесплатно пользоваться всеми электронными ресурсами библиотеки,

получать консультацию по их использованию,

копировать необходимые для учебных целей материалы.
4. Результаты деятельности, качество образования

Формами проведения итоговой аттестации являются государственный экзамен по специальности «Экономика и бухгалтерский учёт», междисциплинарный экзамен по специальностям «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта», «Техническая эксплуатация подъёмно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования» и на заочном отделении - «Организация перевозок и управление на транспорте», защита дипломного проекта осуществляется по специальности «Строительство и эксплуатация автомобильных дорог и аэродромов». По специальности «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта» дневного отделения из 58 студентов 14,0%% выполнили работы на отлично, 38,0 % - хорошо, 48,0% - удовлетворительно, на заочном отделении из 32 студентов 22,0% выполнили работы на отлично, 28,0 %  - хорошо, 50,0% - удовлетворительно.  По специальности «Экономика и бухгалтерский учёт» (в дорожном строительстве) из 27 студентов 41,70% выполнили работы на отлично, 22,0 %  - хорошо, 37,0 % - удовлетворительно; на заочном отделении из 31 студентоа сдавших «Бухгалтерский учёт» 31,0% выполнили работы на отлично, 54,0% - хорошо, 15,0% - удовлетворительно, «Техническая эксплуатация подъёмно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования» дневного отделения из 30 студентов 20,0% выполнили работы на отлично, 26,7 %  - хорошо, 53,3% - удовлетворительно, на заочном отделении из 15 студентов 20,0% выполнили работы на отлично, 73,0% - хорошо, 7,0% - удовлетворительно. «Строительство и эксплуатация автомобильных дорог и аэродромов» дневного отделения из 53студентов 24% выполнили работы на отлично, 38 % - хорошо, 38% - удовлетворительно, на заочном отделении из 29 студентов 7% выполнили работы на отлично, 31,0% - хорошо, 62,0% - удовлетворительно. «Организация перевозок и управление на транспорте» на заочном отделении из 15 студентов 20,0% выполнили работы на отлично, 40% - хорошо, 40% - удовлетворительно.

Из 189 выпускников колледжа 45 трудоустроились на предприятия Уральского региона, продолжили обучение в высших учебных заведениях 81 студент, а 61 призваны в ряды Вооружённых сил РФ.

Студенты и выпускники колледжа являются востребованными работниками не только на предприятиях Свердловской области, но и Челябинской, Курганской, Пермской и Тюменской областях, Ханты - Мансийского АО, Башкирии, Татарстана, Казахстана и Украины. 
Авторитет выпускника закладывается еще во время производственных практик. По мнению руководителей тех предприятий, на которых проходят производственные практики студенты старших курсов – студентов Екатеринбургского автомобильно-дорожного колледжа имеют хорошую теоретическую подготовку, умеют применять свои знания на практике, являются технически грамотными работниками.
Одним из основных показателей качества работы коллектива преподавателей колледжа является участие студентов в конкурсах и олимпиадах. 

На региональном уровне команда студентов в составе: Дандин В.В., Соколова Ю.А., Пашкова В.А., Орлов Е.Ю. заняла 1 место в конкурсе «Визитная карточка», явилась победителем в номинации «Творческий подход к решению проблемы» Региональной олимпиаде учащихся учреждений общего, начального и среднего профессионального образования Свердловской области «Мой профессиональный путь», которая проведена на базе Уральского государственного педагогического университета Институтом социального образования. Студент Дандин В.В. занял первое место в задании «Свое мнение», победитель номинации «Эрудированность и аргументированность высказываний».
На конкурсе профессионального мастерства по геодезии «Уральский меридиан» в г. Нижняя Тура команда в составе студентов дорожно-строительного отделения: Стриганова И.И., Сосновских В.В., Золотарева М.И. заняла 2 место в конкурсе и 3 место в конкусе по прикладной геодезии.
На XIV конкурсе научно-исследовательских работ студентов учреждений высшего и среднего профессионального образования Свердловской области «Научный олимп» работа студента Черных С.А. «Химический анализ техногенных образований и сточных вод шахты «Рудная» на содержание хрома в связи с оценкой состояния окружающей среды поселка Сараны» заняла 1 место.
На региональной Олимпиаде по специальности 190604 «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта» студенты заняли I и II командное место.

На Межрегиональной научно-практической студенческой конференции «Наука, творчество, молодежь – СПО – 2011» (с международным участием) работы дипломы II степени получили: в номинации «Лучшая исследовательская работа по техническому направлению» Хасанов М.Ф. «Интерактивная карта заводов дорожных машин УрФО» и в номинации «Лучшая исследовательская работа по экологическому направлению» Чернов С.А., Перминова О.А. «Химический анализ техногенных образований и сточных вод шахты «Рудная» на содержание хрома в связи с оценкой состояния окружающей среды поселка Сараны»; дипломы III степени: в номинации «Лучшая исследовательская работа по техническому направлению» Немкин Н.Ю. «Использование геосинтетических материалов при строительстве ледовых переправ» и в номинации «Лучшая исследовательская работа по экономическому направлению» Невалин В.В. «Исследования таксомоторных услуг г. Екатеринбурга».
На Всероссийском уровне студенты нашего колледжа участвовали в трех крупнейших конкурсах и олимпиадах. На Всероссийском конкурсе «Профессии, профессии…» г. Якутск Сосновских В.В. и Боронина С.С. получили диплом I степени в номинации «Профессия в картинках» за серию фотографий с производственной практики, Банников С.И. диплом I степени, Банников С.И. «Моя будущая профессия – автомеханик» в номинации «Богатый мир профессии»; дипломы II степени: Широченко Д.Д. «Работа в разгаре» в номинации «Профессия в картинках», Старцев В.И. «Моя мечта начала сбываться…» в номинации «Богатый мир профессии» и Баянкина А.А. «Мир моей профессии» в номинации «Богатый мир профессии»; диплом III степени Краснова М.Б. «Глазам страшно, а руки делают» в номинации «Профессия в картинках». На олимпиаде «CREDO» студенты Прутский А.В. и Стриганов И.И. получили дипломы финалистов в номинации «Проектирование». На Олимпиаде профессионального мастерства обучающихся учреждений СПО по специальности 190604 «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта», в г. Дмитрове студент Лосев В.А. занял 2 место.
Воспитательная деятельность


Эффективность и качество образования зависят от взаимодействия процессов обучения и воспитания и, в свою очередь, от их эффективности и качества. Процесс воспитания в колледже идет по двум направлениям:

- через учебный процесс – во время аудиторных занятий;

- через внеучебную работу – в свободное от учебных занятий время.

Цель: разностороннее развитие личности будущего конкурентоспособного специалиста, обладающего высокой культурой, интеллигентностью, социальной активностью, качествами гражданина- патриота.

Основные задачи воспитательной деятельности в колледже:

- развитие творческого научного и профессионального потенциала молодежи;

- активное привлечение студентов к проведению социально—экономических преобразований в стране;

- воспитание чувства патриотизма и активной гражданской позиции;

- формирование толерантного отношения друг к другу.

В соответствии с основной целью воспитания студентов ЕАДК в качестве основных направлений можно выделить следующие:

- профессионально- трудовое;

- гражданско-правовое;

- культурно- нравственное.


Профессионально- трудовое воспитание
В этом направлении интегрированы профессионально- творческое и трудовое, экологическое воспитание, формирование современного научного мировоззрения и системы базовых ценностей.


Гражданско-правовое воспитание

В этом виде воспитания интегрированы гражданское, правовое, патриотическое, семейно-бытовое направления воспитания.


Культурно- нравственное воспитание включает в себя духовное, нравственное, эстетическое и физическое воспитание.


Для всестороннего развития и реализации творческого потенциала в ЕАДК созданы благоприятные условия. В колледже организована работа следующих спортивных секций:

· Волейбол (руководитель Карушева Ольга Геннадьевна)

· Баскетбол (руководитель Крылова Элеонора Яковлевна)

· Настольный теннис (руководитель Крупинова Тамара Евгеньевна) 

· Пулевая стрельба (руководитель Благодаров Сергей Александрович) 

В рамках  студенческого клуба функционируют такие творческие студии, как:

· Вокал (руководитель Шевнин Сергей Викторович)

· Современные танцы (руководитель Крылова Ксения Федоровна)
Работает клуб «Патриот» (руководитель Благодаров Сергей Александрович).


На протяжении нескольких лет в колледже активно осуществляет свою деятельность студенческий совет, в состав которого входят студенты разных курсов и специальностей. Эти ребята стараются сделать студенческую жизнь более яркой и интересной, они помогают в организации общеколледжных мероприятий, выпускают стенгазеты, проводят радиолинейки, работают в качестве кураторов со студентами нового набора. Своеобразным органом самоуправления можно считать бытсовет, который решает повседневные проблемы студентов, проживающих в общежитии.

Студенты колледжа активно участвуют в различных мероприятиях районного, городского, областного и всероссийского уровня. Вот лишь некоторые из них:

- районный конкурс военно-патриотической песни «Так судьбой назначено» (3 диплома лауреатов, 2 диплома участников);

- региональный форум учащейся молодежи учреждений начального и среднего профессионального образования Урала «Земляки»;

- фестиваль студенческого творчества учреждений СПО Свердловской области «Звездный дождь» (2 диплома лауреатов, 2 диплома участников);

- областной открытый форум учреждений СПО Свердловской области «Думая о будущем»;

- Уральская студенческая весна (специальный диплом в направлении «Музыка»);

- областной конкурс студенческого поэтического творчества (1 место в номинации «Художественное исполнение»);

- фестиваль-конкурс военно-патриотической песни среди учреждений СПО Свердловской области «Ветер Победы» (1 место в номинации «Авторская песня», 2 место в номинации «Сольное исполнение и дуэт», 3 место в номинации «Ансамбли»);

- всероссийская научно-практическая конференция «Молодежь в меняющемся мире: актуальные проблемы и перспективы изучения»;
- фестиваль-конкурс образовательных учреждений «Живая лоза – Сочи – 2011» в рамках проекта «Второго Всероссийского слета учителей –Сочи 2011»;

- Московский международный фестиваль искусств (диплом победителя).

Социальная поддержка студентов в ЕАДК осуществляется в разных формах. Студенты, закончившие семестр без троек, назначаются на стипендию, размер которой зависит от процентного соотношения четверок и пятерок. Средняя стипендия составляет 460 рублей, при соотношении 50% четверок 50%пятерок – 800 рублей, отличники получают 1200 рублей, именная стипендия колледжа составляет 2000 рублей. Материальную помощь в размере средней стипендии получают также активисты студенческого клуба, студсовета, бытсовета, участники спортивных соревнований. Для студентов – членов малообеспеченных семей, где уровень доходов на человека оказывается ниже прожиточного минимума, предусмотрена социальная стипендия в размере 1000 рублей. Для детей сирот существуют следующие компенсации: на приобретение одежды и обуви – 26 674 руб. 42 коп.; на приобретение канцелярских принадлежностей – 1 800 рублей; на питание – 146 рублей в день.
5. Финансово-экономическая деятельность (годовой бюджет на 2010г.)
Распределение средств бюджета учреждения по источникам образования (тыс. руб.):

1. Целевые средства федерального бюджета  

– 42 498,1
2. Средства по дополнительному бюджетному финансированию (от сдачи в аренду федерального имущества, находящегося в федеральной собственности и переданного в оперативное управление) 



– 6 000,0

3. Средства, от приносящей доход деятельности  

– 31 000,0

Итого – 79 498,1
Направление использования бюджетных средств (тыс. руб.):

Ст. 211 (заработная плата) 




– 20 643,2
Ст. 212(прочие выплаты) 




– 132,9
Ст. 213 (налоги на заработную плату) 


– 6 863,0
Ст. 222 (транспортные услуги) 



– 184,2
Ст. 223 (коммунальные услуги) 



–  5 079,8
Ст. 225 (услуги по содержанию имущества) 


– 1 412,9
Ст. 226 (прочие работы, услуги) 



–  497,7
Ст. 262 (пособия по социальной помощи) 


– 1 616,4
Ст. 290 (прочие расходы) 




–  5 008,7
Ст. 310 (увеличение стоимости основных средств) 

– 1 146,9
Ст. 340 (увеличение стоимости материальных запасов) 
–  481,1
Использование средств от приносящей доход деятельности (тыс.руб.):

Ст. 211 (заработная плата) 




–12 000,0

Ст. 212(прочие выплаты) 




–50,0

Ст. 213 (налоги на заработную плату) 


– 3120,0 

Ст. 221 (услуги связи) 





– 300,0

Ст. 222 (транспортные услуги) 



– 170,0

Ст. 223 (коммунальные услуги) 



– 1 500,0

Ст. 224 (услуги по аренде) 




– 150,0

т. 225 (услуги по содержанию имущества) 


– 1 750,0

Ст. 226 (прочие работы, услуги) 



– 6 410,0
Ст. 290 (прочие расходы) 




– 3430,0

Ст. 310 (увеличение стоимости основных средств) 

– 200,0

Ст. 340 (увеличение стоимости материальных запасов) 
– 4 920,0
Стоимость платных услуг
Очная форма обучения:
Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта - 3200,0 руб./месяц
Строительство и эксплуатация автомобильных дорог и аэродромов - 3000,0 руб./месяц

Техническая эксплуатация подъемно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования - 3000,0 руб./месяц

Экономика и бухгалтерский учет по отраслям - 3000,0 руб./месяц
Заочная форма обучения:

Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта - 11000,0 руб./семестр

Техническая эксплуатация подъемно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования - 10000,0 руб./ семестр

Подготовительные курсы: 7000,0 руб.

Курсы повышения квалификации:

Удлиненная программа - 7000,0 руб.

Укороченная программа - 5000,0 руб.
6. Социальное, государственно-частное партнерство 


Работа с социальными партнерами, их выбор складываются годами и десятилетиями. После многих лет такой деятельности с социальными партнерами  складываются отношения сотрудничества и взаимопомощи, выстроенные на паритетной, договорной основе. 


Наиболее тесные многолетние партнерские отношения сложились у колледжа с ГБУ СО «Управление автомобильных дорог», ЕМУП  «Муниципальное объединение автобусных предприятий» г. Екатеринбурга, ОАО «Уралтрансспецстрой», ОАО «Атомстройкомплекс», ФГУП «Свердловскавтодор», ГУП СООПА. Колледж, кроме подготовки специалистов, предоставляет социальным партнерам по необходимости свою материальную базу (кабинеты, лаборатории, спортивные залы, общежитие, актовый зал), ведет для них повышение квалификации работников, участвует в научных и практических конференциях. В свою очередь, социальные партнеры оказывают помощь преподавателям и студентам нормативными документами, предоставляют возможность прохождения стажировки, участвуют в работе ГАК, рецензируют программы учебных дисциплин и практик, участвуют в студенческих конференциях, в жюри конкурсов профессионального мастерства.

Перечень предприятий – социальных партнеров растет, расширяется их география, за счет предприятий государственного и частного секторов, организующих на своей базе производственную практику для студентов колледжа. К этим предприятиям можно отнести ООО «Доркомстрой» г. Артемовский, ЗАО ВНСС г. Ханты-Мансийск и другие. Организация профессиональной практики – это взаимовыгодный процесс для предприятий и колледжа. Студенты получают возможность изучения производства и  производственных отношений, работают на реальных объектах, осваивают новую технику. Социальные партнеры получают возможность увеличивать объемы выполняемых работ, решать кадровые вопросы сегодняшнего дня и на будущее. У руководителей производства появляется также реальная возможность оценить уровень подготовки студентов, за время практики вести подбор перспективных специалистов, которые придут на производство после окончания колледжа. Тесное сотрудничество с социальными партнерами, продуманная работа по организации практического обучения студентов на производстве в определенной мере формирует престижность колледжа, повышает значимость диплома выпускника ЕАДК. Безусловно, социальных партнеров при заключении договоров на практику привлекает наличие у студентов водительских удостоверений категории «В» или «ВС», удостоверений автослесаря, машиниста автогрейдера, погрузчика, дорожного катка, дорожного рабочего, лаборанта по физико-механическим испытаниям и др.

Тесная связь с производством – это и положительное воспитательное воздействие на студентов, развитие у них интереса  к специальности. Практика на производстве формирует у студентов ответственное отношение к порученному делу, способствует выработке у них профессиональных качеств, помогает решить вопрос о правильном выборе профессии.


Партнерские отношения, как уже отмечалось, помогают решать проблему трудоустройства выпускников. Плановое распределение выпускников сейчас отсутствует. Однако, педагогический коллектив призван решать проблему оказания выпускникам помощи в трудоустройстве и решает эту проблему с Департаментом государственной службы занятости населения Свердловской области. Уже на протяжении ряда лет в колледже функционирует служба содействия  трудоустройству выпускников. В 2011 году у выпускников колледжа сложностей с трудоустройством по специальности не было.

В последние годы, к сожалению, резко пошло на убыль оказание спонсорской помощи от предприятий, передачи ими дорожной техники для учебных целей. Но мы намерены активно развивать деловое сотрудничество с социальными партнерами в этой области.
7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения.


Администрация колледжа, его педагогический коллектив всегда уделяют большое внимание оценке качества обучения и уровня подготовки специалистов, состояния воспитательного процесса, условий для обучения и проживания со стороны студентов, курсантов, слушателей и работодателей. Мы располагаем большим количеством положительных отзывов руководителей дорожных и автотранспортных предприятий разной формы собственности. Ежегодно проводится анкетный опрос студентов, курсантов КПК, слушателей подготовительных курсов. Эта работа проводится и в рамках требований подтверждения соответствия международному Сертификату системы менеджмента качества. Данный Сертификат был выдан колледжу в 2008 г. и подтвержден инспекционными проверками в 2010 и 2011 годах. По результатам анкетирования удовлетворенность предоставляемыми образовательными услугами составила на подготовительных курсах 97,5 % (опрошено 163 слушателя), на КПК – 100 % (опрошено 120 курсантов).  Официальный рейтинг колледжа отсутствует. Однако, желание производственных коллективов привлечь студентов колледжа на производственную практику, высокая «котировка» диплома выпускника колледжа, наличие конкурса поступающих даже в очень трудном 2010 году, успехи студентов в региональных и Всероссийских профессиональных конкурсах и олимпиадах по профилю колледжа свидетельствуют о высокой престижности колледжа и уровне подготовки специалистов.

8. Заключение. Перспективы развития колледжа.   


В сентябре 2011 г. на педагогическом совете был проведен анализ работы коллектива колледжа за 2010 – 2011 учебный год. В целом, поставленные на учебный год, задачи были выполнены. Значительно пополнилась и обновилась учебно-материальная база: приобретены компьютеры, интерактивные доски, мультимедийные проекторы, стенды и лабораторное оборудование, оргтехника и пр.Выполнены намеченные объемы ремонтных работ, успешно выполнен план приема нового набора студентов, определенные успехи достигнуты преподавателями и студентами в различных районных, городских, региональных и всероссийских олимпиадах и конкурсах, хорошие результаты показаны выпускниками колледжа на итоговой государственной аттестации. 


Мы отмечаем, что впервые за последние годы удалось в определенной мере решить одну из главных задач, которая стояла перед коллективом. Удалось добиться снижения отсева студентов на 4,2%. Эта проблема остается актуальной и на последующие годы.

Серьезное внимание должно быть уделено профориентационной работе, как среди школьников, так и среди студентов колледжа, ликвидация пробелов базовых знаний школы, развитие студенческого самоуправления.


В связи с завершением перспективного плана развития колледжа на 2006-2010 годы, был разработан план развития колледжа на 2011-2015 годы. Перспективным планом предусмотрено обеспечение стабильного контингента студентов, дальнейшее развитие учебно-материальной базы по направлениям подготовки колледжа (новые направления подготовки не предусматриваются).  Основной задачей сохраняется удовлетворенность пользователей (студенты, слушатели, курсанты) качеством и уровнем, предоставляемых колледжем образовательных услуг.

Функционирование любого государственного учреждения, особенно образовательного, определяется его финансированием, которое, в свою очередь, регулируется Учредителем. В перспективе возможна смена Учредителя колледжа и статуса. Пока эти вопросы находятся в стадии разработки и решения. Это вовсе не означает, что колледж будет находиться в режиме «ожидания». Мы намерены и дальше своими делами и достижениями доказывать самодостаточность колледжа, его высокий рейтинг и умение готовить востребованных специалистов для дорожной и автомобильной отраслей.
